附件一
综合评分表

	序号
	项目
	满分
	要求

	1
	体系

认证
	10
	投标人具有有效期内的质量管理体系认证、环境管理体系认证、职业健康安全管理体系认证证书、建筑工程绿色施工认证证书、履约能力评价服务认证、工程施工安全标准化体系认证、工程质量评价体系认证、诚信管理体系认证情况：

（1）同时具有上述认证证书的，得10分；

（2）上述认证证书缺少1项的，得7分；

（3）上述认证证书缺少2项的，得5分；

（4）上述认证证书缺少3项或以上的，得3分。

不满足上述条件的不得分，本项最高得10分。

	2
	人员

投入
	10
	（1）企业拟投入项目负责人具有中级或以上职称的，得 2分，具有初级职称的，得1分，无不得分。

（2）投入技术负责人具有中级或以上职称的，得 2分，具有初级职称的，得1分，无不得分。

（3）拟投入的安全负责人具有注册安全工程师证的得 2分
（4）拟投入的造价负责人具有二级或以上注册造价工程师的得2分

（5）投入质量负责人具有中级或以上职称的，得 2分，具有初级职称的，得1分，无不得分。

	3
	企业

资质
	10
	企业具有市政公用工程施工总承包三级、钢结构工程专业承包三级以上，得10分，无不得分。

	4
	业绩

经验
	20
	企业2021年1月1日至今完成类似项目业绩，每项得4分；最高得20分。

	5
	实施

方案
	40
	工作方案完善、科学、详细，可操作性强，最高得40分；工作方案合理，符合规范，可操作性一般最高得20分；工作方案有明显错误或缺乏可操作性的，最高得10分；无工作方案的，得0分。

	6
	经济

报价
	10
	满足要求且价格最低的评标价为评标基准价，价格得分为10分，其他投标人的价格得分按如下公式计算：

价格得分=（评标基准价÷评标价）×10。

	
	总分
	100
	


注：1、评委按分项的规定分数范围内给各投标人进行打分，并统计总分。
业绩需提供中标通知书或合同等有效证明文件。

